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  מבוא .1

זו תעסוק באמªה מספר   הקובעת תªאי בסיס לבטחון    לאומי- של ארגון העבודה הבין  102עבודה 

. העבודה תבחן כיצד  1952שªחזו להיות כאלה בעת חתימתה, בשªת    כפי   ) האמªה(להלן:  סוציאלי  

השפיעה האמªה על מדיªיות מדיªת ישראל בהתאם להתחייבויותיה באמªה; האם שיªתה דבר בªוגע  

כיצד  למדיªיות  ישראל;  ביחס למדיªת  ומה היו מטרותיה  ה בכלל; מה היו מטרות האמªה ככלל 

  יכולה הייתה האמªה להשפיע על מדיªיות מדיªת ישראל בתחומים השוªים; ופרק מסקªות.  

ובתוכם    (כלומר כוללת מרכיבי בחירה למדיªות החברות  יצוין בהערה כללית כי האמªה היא יחסית

ªיתן למדוד את התקדמות מדיªת ישראל לפיה בצורה מוחלטת. עוד    מªגªוªי בחירה) ומכאן שלא 

-הפרה לכאורה של האמªה על ידי מדיªת ישראל מעולם לא ªידוªה בגוף המשפטי הבין הוא ש  דבר

מעבר לכך, יצוין כי לא ªיתן היה למצוא את  אומי).  ל-לאומי הרלווªטי (ועדה של ארגון העבודה הבין

ישראל   התחייבויות  לגבי  שהידע  ומכאן  הכªסת,  באתר  לגביו  הכªסת  דיוªי  את  או  הקולט  החוק 

  .  לאומי- ומהאתר האיªטרªט של ארגון העבודה הבין מהאמªה עצמהומטרותיה ªובע 

 ;דרכי הפעילות המוצעות לפיהמהן מªגוªיה ו  ;: מהי האמªהªושאיםבעבודה ªיסיתי לבחון מספר  

למה מדיªת ישראל התחייבה באמªה; איך מדיªת ישראל ביצעה את האמªה; סקירת פסיקה קצרה  

וכיצד   כללי;  סוציאלי באופן  ביטוח  או  בטחון  באמªה; מהו  ישראל  של  להתחייבויותיה  בהתאם 

חל צדק  באמªים  והרציוªלים  התחייבויותיה  באמצעות  לשפר  ישראל  מדיªת  ªיתן  יכולה  וקתי. 

ואי האמªה  ארכאיות  על  העבודה  מראשית  עוד  היו  -להצביע  אם  מטרותיה,  את  לספק  יכולתה 

  מטרותיה מותאמות לעידªªו. 

  

  מהות האמªה  .2

  חתומה עליה אמורה לעמוד בהם. ה כל מדיªה  ר  שאהאמªה באה לקבוע תªאי יסוד לביטחון חברתי,  

האמªה מתחילה בהצהרה דקלרטיבית על מטרותיה, קרי שמירת תªאי הבסיס של עובדים במדיªות  

אילו מטרות אליהן המדיªה החברה מתחייבת. יש לציין כי האמªה  -החברות. בהמשך מפורטים אי

מחייבת את המדיªה החברה להתחייב לפעול רק לגבי פרקים מסוימים, כשיש מספר פרקים שהיא  

למשל מטרה אחת או שלוש, קרי שההתחייבות לאמªה היא יחסית: מדיªה    מביªם  ªדרשת לבחור

יכולה להיות חברה באמªה ולא למלא אחר חלק מהתªאים תוך שהיא ממלאת אחר תªאים אחרים;  

יש התחייבות   בפועל  כזה או אחר המופיע בה, אך  לחיוב המדיªה במשתªה  רציוªלים  יש באמªה 

(לא של    חומריים של אזרחי המדיªות החברות, באחוזים משתªיםמעורפלת להעלאת תªאי חייהם ה

גורף) באופן  התושבים  הליברלי  כל  במובªה  "כפייה"  וללא  את    – ,  לבחון  שªיתן  מצוין  למשל  כך 

העמידה בתªאי האמªה במקרה של ביטוח המכסה חלק מסוים כל עוד הוא איªו מדיªי, אף שªתון  

  1עומד בתªאי האמªה לבחיªת טיפול רפואי). בפיקוח מדיªי (חוק בריאות ממלכתי, לא 

 
1 102) Social Security (Minimum Standards) Convention, 1952 (No. -C102   אתר ארגון העבודה הבין ,

. ªיתן לקרוא בקישור הבא:  2-1, פרקים 16.12.1995הלאומי, אושררה בישראל ביום 
http://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID

:312247 
 )C102להלן: (


